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1. Reglamento de evaluacion y promocion.

1.1. Normas generales.

El presente reglamento orienta el proceso de evaluacion de aprendizajes con enfoque en los procesos, tanto
en la dimension académica como en la de desarrollo personal, optando por procedimientos e instrumentos de
evaluacion que correspondan a estos principios, con el permanente propdsito de mejorar con equidad
educativa la calidad de los aprendizajes de nuestros estudiantes.

1.2. Marco legal del reglamento de evaluacion.

La evaluacion, calificacion y promocion de los estudiantes de 1° basico a 4° medio del Instituto Don
Bosco, se regira por las disposiciones del Decreto Supremo de Educacion N.° 67 de 2018
(MINEDUC, 2018), las que se aplicaran a partir del 01 de marzo del 2024, en todas las asignaturas
y modulos definidos en los Planes de Estudio que el Ministerio de Educacion pone a disposicion
para la modalidad de estudios de nuestro establecimiento educacional.

De igual forma, el presente reglamento considera las disposiciones de la Ley General de Educacion,
el Decreto N°830 sobre los Derechos de los Nifios, Decreto N°170 el cual fija normas para
identificar a los estudiantes con necesidades educativas especiales y el Decreto N°83, el cual
aprueba criterios y orientaciones de adecuacién curricular para estudiantes con necesidades
educativas especiales.

El reglamento de evaluacion, calificacion y promocion sera evaluado por el Consejo de Profesores
en el mes de septiembre de cada afio escolar, para introducir los cambios o modificaciones que sean
necesarios de acuerdo a los desafios del Proyecto Educativo Pastoral Salesiano y a los resultados
académicos obtenidos por los estudiantes durante el afio escolar.

Las modificaciones y/o actualizaciones al presente reglamento, seran informadas primeramente al
consejo escolar para luego compartir los cambios con la comunidad escolar mediante comunicacion
escrita compartida al correo de los estudiantes y su publicacion en la pagina web de nuestro
establecimiento educacional.



1.3. Periodo académico.

El periodo de evaluacion adoptado por el Instituto Don Bosco durante el afio académico 2024 sera
SEMESTRAL vy su duracion estara fijada por el calendario anual escolar que publica el Ministerio
de Educacion a través de la correspondiente Secretaria Regional Ministerial de Educacion. En su
transcurso se aplicaran evaluaciones diagndsticas, de proceso y de producto, segin se requiera, las

cuales siempre estaran calendarizadas.

Los semestres se distribuiran durante el afio 2024 tal como se muestra a continuacion.

Periodo académico

Extension

1° Semestre

Inicio del afio escolar en marzo al ultimo dia antes de las vacaciones de
invierno fijado por calendario escolar

29 Semestre

Inicio al finalizar vacaciones de invierno y el término del afio escolar
fijado por calendario escolar.

1.4. Distribucion del reglamento de evaluacion.

El reglamento estara disponible en la pagina web del colegio www.institutodonbosco.cl para
conocimiento de toda la CEP! del establecimiento educacional y en la plataforma SIGE? del
Ministerio de Educacion.

1.5. Planes de estudio

Los planes de estudios informan sobre las asignaturas que se deben impartir por curso, asi como la cantidad
de horas asociadas a cada asignatura. El Instituto Don Bosco considera los planes de estudio propuestos por

el Ministerio de Educacidn, los que por curso son:

Cursos

Planes de Estudio.

1° a 6° bésico

Segun decreto N°2.960 de 2012

7°y 8° bésico Segun decreto N°1.265 de 2016
1°y 11° medio Seguln decreto N°1.264 de 2016
I11°y IV° medio Plan General Segun decreto N°876 de 2019
I11°y Iv° medio Plan Técnico Profesional Segun decreto N°954 de 2015

1 Comunidad Educativa Pastoral.
2 Sistema de Informacién General de Estudiantes.




1.6. Programas de estudio.

Los programas de estudios proporcionan el detalle de los contenidos a ensefiar y sus objetivos de aprendizaje.
El Instituto Don Bosco considera los programas de estudio propuestos por el Ministerio de Educacion, los
que por curso son:

Cursos Planes de Estudio.

1° a 6° basico Segun decreto N°433 y N° 439 de 2021

7°y 8° basico Segun decreto N°614 y N°369 de 2013 y 2015
1°y [1° medio Segun decreto N°614 y N°369 de 2013 y 2015
I11°y 1\V° medio Plan General Segun decreto N°452 de 2013

I11°y v medio Plan Técnico Profesional Segun decreto N°954 de 2015

1.7. Una ensefianza inclusiva.

Los docentes deben priorizar estrategias de ensefianza para dar respuesta a la diversidad en el aula, con el
propésito de eliminar o minimizar las barreras para el aprendizaje y la participacion, las que aparecen a través
de la interaccion entre los estudiantes, el curriculum y el contexto social-afectivo (Booth & Ainscow, 2000).

Con el proposito de dar respuesta a dicha diversidad, se hara uso permanente de los principios que orientan el
DUA:Z los que corresponden a:

e Proporcionar multiples medios de presentacion y representacion: Consiste en reconocer y
considerar diversas modalidades sensoriales, estilos de aprendizaje, intereses y preferencias. Por lo
anterior, la planificacion de clases debe propiciar diversas formas de presentacion de las asignaturas
escolares, que favorezcan la percepcion, comprension y representacion de la informacion a todos los
estudiantes.

e Proporcionar multiples medios de ejecucion y expresion: Considera diversas formas de
comunicacién y expresion. Se refiere al modo en que los estudiantes ejecutan las actividades y
expresan su aprendizaje.

e Proporcionar multiples medios de participacion y compromiso: En necesario ofrecer distintos
niveles de desafios y de apoyos, tales como: fomentar trabajos colaborativos e individuales, formular
preguntas que guian a los estudiantes en las interacciones, y proporcionar estrategias alternativas
para: activar los conocimientos previos, apoyar la memoria y el procesamiento de la informacion.
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2. Evaluacion de aprendizaje.

2.1. En Educacion Parvularia.

En educacion parvularia, la evaluacion serd de acuerdo a las bases curriculares dadas por el Ministerio de
Educacidn, siendo una instancia formadora y herramienta de apoyo al aprendizaje. Desde esta perspectiva, se
constituye en un proceso permanente, sistematico, reflexivo y dinamico (MINEDUC 2018).

Los estudiantes de educacion parvularia seran evaluados en todos los ambitos de experiencias y nucleos de
aprendizaje que contemplan las bases curriculares. Los ambitos de experiencias y nlcleos de aprendizajes a
ser evaluados son los siguientes:

Ambitos Ndcleos

Identidad y autonomia.

Ambito desarrollo personal y social. Convivencia y ciudadania.

Corporalidad y movimiento.

Lenguaje verbal.

Ambito comunicacion integral y lenguaje verbal.
Lenguajes artisticos.

Exploracién de entornos

Ambito de interaccion y compromiso del entorno. Comprension del entorno sociocultural

Pensamiento matematico

Las categorias con que seran evaluados los indicadores seleccionados en cada ambito y experiencia
complementaria son los siguientes:

Por lograr (PL) Quiere decir que el nifio, esta POR LOGRAR el aprendizaje. La
familia puede ayudarle realizando distintas experiencias en casa.

Logrado (L) Quiere decir que el nifio, ha LOGRADO el aprendizaje y se le
pueden presentar nuevos desafios.

No Observado (N/O) No observado para el periodo evaluado.

SIE Se evaluaré el siguiente periodo

2.2. De 1° béasico a 4° medio.

Para monitorear el proceso de ensefianza-aprendizaje y determinar el nivel de logro alcanzado por los
estudiantes sobre dichos objetivos, se utilizardn evaluaciones en su calidad de diagnostico, de proceso y de
producto, las que una vez aplicadas deben ser retroalimentadas oportunamente.

Ademas, se realizardn las evaluaciones DIA en sus tres periodos fijados por la Agencia de Calidad de la
Educacion.



2.3. Evaluacion diagnostica

La evaluacion diagndstica corresponde a un tipo de evaluacion formativa que permite identificar el nivel en
el que se encuentra el estudiante al partir su trayectoria hacia el logro de un aprendizaje. Se realiza
comunmente al comienzo de las unidades de aprendizaje. Esta informacion es imprescindible para ajustar los
procesos de ensefianza-aprendizaje previamente planificados, en funcion de responder mejor a las
necesidades de los estudiantes.

Los niveles de logro en la evaluacién diagndstico, son:

Niveles de logro Parametros para la asignacién del nivel de logro.
Adecuado Desde un 80% de logro.

Elemental Desde un 60% y menos de 80% de logro.
Insuficiente Menos de 60% de logro.

Los estudiantes que logren resultados de aprendizajes insuficientes en los diagnosticos asociados a
las asignaturas de Lenguaje y Comunicacion, Lengua y Literatura y Matematica. Deberén asistir a
un taller de refuerzo educativo. La duracion de cada taller sera definida por la coordinacion de cada
ciclo.

2.4. Evaluacion de proceso.

La evaluacién es de proceso cuando se utiliza para monitorear y acompafar el aprendizaje de los
estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su desempefio se obtiene, interpreta y usa por
profesores y estudiantes para tomar decisiones acerca de los siguientes pasos a seguir en el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Las evaluaciones de proceso pueden tener asociadas calificaciones cuantitativas®, las que se
promediaran o ponderaran para la construccion de cada nota visible en el informe de calificaciones.
En un mismo dia los estudiantes podran rendir un maximo de dos evaluaciones de proceso con
calificacidn cuantitativa, las que previamente deben estar calendarizadas. Este tipo de evaluacion se
caracteriza por ser breve en tiempo de trabajo y su contenido se restringen a temas tratados
recientemente en clases.
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Las evaluaciones de proceso pueden ser:

Actividades de laboratorio.
Avance en guias

Avance en trabajos.
Caligrafias.

Dictados.

Interrogaciones orales.
Lecturas en voz alta.
Participacion en clases.
Participacion en foros.
Resolucidn de ejercicios.
Resolucion de problemas.
Responder test impreso.
Responder test online.
Revision de carpetas.
Revision de cuadernos.
Otro

2.5. Evaluacion de producto.

La evaluacion es de producto (o sumativa) cuando entrega informacion acerca de hasta qué punto
los estudiantes lograron determinados objetivos de aprendizaje luego de un determinado proceso de
ensefianza. Se utiliza para certificar los aprendizajes logrados de los estudiantes, comunicandose
mediante una calificacion cuantitativa.

Durante cada evaluacion de producto el profesor deberd informar a las coordinaciones de ciclo
correspondiente sobre las ausencias de estudiantes, con el fin de ingresarlo en némina de estudiantes
que deben rendir evaluaciones pendientes. Lo anterior deberd realizarse completando planilla
compartida en DRIVE para dicho proposito.

En un mismo dia los estudiantes podran rendir un maximo de dos evaluaciones de producto
previamente calendarizadas.( 1 de asignaturas troncales y 1 Artistica y/o técnica)

Dentro de las evaluaciones sumativas, estan las de competencias del area TP (aplicada en el segundo
semestre , con una calificacidn coef 2.) y las de avance pedagdgico, estas Ultimas planificadas por
las coordinaciones de ciclos y aplicadas durante los meses de junio y octubre con calificacion coef.1

Las evaluaciones de producto se caracterizan por ser medianamente extensa en tiempo de trabajo y
en la cantidad de contenidos que considera.

La postergacién de una evaluacion de producto obedecera a razones de fuerza mayor y se
informara a los estudiantes y apoderados a traves de los medios de comunicacionales dispuestos
por el establecimiento.



A continuacion, un detalle de lo que puede ser evaluado como producto.

Pruebas de avance pedagogico.
Pruebas de Competencias TP.
Prueba fin de unidad.
Disertaciones.

Elaboracion de ensayos.
Elaboracion de podcast.
Elaboracion de video.
Evaluacion de competencias.
Evaluacion restitutiva.
Portafolios.

Practicas de laboratorio.
Practicas de talleres.
Producto de un proyecto.
Pruebas online.

Pruebas escritas.
Simulaciones de laboratorio.
Otros.



2.6. Sobre eximirse de una asignatura.

Los estudiantes no podran ser eximidos en ninguna asignatura o médulo de su plan de estudio,
debiendo ser evaluados en todas ellas.

2.7. Indicadores de logro (PG) y/o Niveles de logro (TP)

Corresponden a los aspectos que permiten mirar y valorar el trabajo del estudiante. Ayudan a
describir como se ve el aprendizaje cuando alcanza el nivel de desarrollo esperado y por tanto,
permiten al estudiante visualizarlo mejor.

Al comienzo de cada unidad en estudio, los estudiantes conoceran los objetivos de aprendizaje
(PG)aprendizajes esperados(TP) y los correspondientes indicadores de logro(PG) y niveles de
logro(TP) a cumplir en las evaluaciones que se realizan en cada asignatura o mddulo, sean de
tipo diagndstico, de proceso o de producto. Dicha informacion sera entregada a los estudiantes
al inicio de cada unidad. (de acuerdo a formato del Area Académica)

Seran los consejos de nivel los espacios para que los profesionales de la educacion puedan discutir y
acordar criterios de evaluacion y tipos de evidencia centrales a considerar en cada asignatura. A lo
anterior se suma el trabajo colaborativo con profesionales del PIEs.

5> Programa de Integracion Escolar
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2.8. Instrumentos de evaluacion.

Los instrumentos de evaluacion deben cumplir con las siguientes condiciones.

e Respetar el formato institucional.

e Enfatizar el desarrollo de habilidades y capacidades de orden superior, tales como:
o Anadlisis.

Sintesis.

Conceptualizacion.

Manejo de informacion.

Pensamiento sistémico.

Investigacion.

Metacognicion.

Trabajo en equipo.

O O O O O O O

e Expresar claramente los indicadores especificos de logro, declarados en su planificacion de
unidad.

e Especificar el puntaje por items, puntaje total y puntaje para alcanzar nota 4.0.

Los instrumentos de evaluacion a utilizar por el establecimiento educacional, son:

Prueba escritas.

Pruebas online.( previamente consultada a sus coordinador de ciclo)
Listas de cotejo.

Escalas de apreciacion.

Rubricas.

11



3. Evaluacion diferenciada.

3.1. Evaluacion diferenciada de estudiantes con NEE.

En los casos especificos de estudiantes con NEE®, sean temporales o permanentes y que le dificulten
trabajar en pos de algunos objetivos de aprendizaje, podran ser evaluados de acuerdo a los criterios
definidos en el decreto 83/2015 (MINEDUC, 2015), previa evaluacion diagndstica de caracter
integral e interdisciplinario definida en decreto 170/2010 (MINEDUC, 2010) de la ley N°20.201 del
Ministerio de Educacion. Los criterios de adecuacion en las evaluaciones de aprendizajes de los
estudiantes con NEE seran definidos por los profesores en conjunto con los profesionales del PIE.

3.2. Evaluacidn diferenciada en Educacion Fisica

El trabajo diferenciado en la asignatura de Educacion Fisica sera considerado previa entrega de
certificado médico, el cual explicite que el trabajo fisico del estudiante debe ser reemplazado por
otro de caracter tedrico, ademas de indicar si la situacion de salud del estudiante es permanente o
transitoria.

Serén los profesores de la asignatura de Educacion Fisica junto a la coordinadora de ciclo del nivel
correspondiente, los responsables de construir un plan de trabajo con los estudiantes que tengan
evaluacion diferenciada en dicha asignatura. Dicho plan debe propiciar en los estudiantes el
desarrollo de habilidades afines al cuidado de su salud fisica y emocional.

3.4. La evaluacion diferenciada en general.

Las adecuaciones a realizar en las evaluaciones seran definidas en los trabajos colaborativos
entre profesores y profesionales del PIE. Esto no contempla el 50% de exigencia como
adaptacion curricular. (Sin embargo, podrd ser un criterio para aquellos alumnos con NEE
permanentes) Las adecuaciones a realizar en las evaluaciones seran definidas en los trabajos
colaborativos entre educadores y profesionales del PIE, los que se orientaran en base a los siguientes
principios.

3.4.1. Adecuaciones curriculares de acceso.

Presentacion de la informacion: Consiste en dar la posibilidad a los estudiantes de acceder a la
informacidn de forma auditiva, tactil, visual y la combinacion entre estas.

Formas de respuesta: Consiste en priorizar la existencia de actividades, tareas y evaluaciones a
través de diferentes formas y con la utilizacion de diversos dispositivos o ayudas técnicas y

6 Necesidades Educativas Especiales.
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tecnoldgicas disefiadas especificamente para disminuir las barreras que interfieren la participacion
del estudiante en los aprendizajes.

Entorno: Consiste en la organizacion de un entorno que permita a los estudiantes el acceso
autobnomo, mediante adecuaciones en los espacios, ubicacion, y las condiciones en las que se
desarrolla la tarea, actividad o evaluacion.

Organizacion del tiempo y el horario: Consiste en optimizar el tiempo destinado al trabajo
académico para el acceso autdbnomo de los estudiantes, a través de modificaciones en la forma en
que se estructura el horario o el tiempo para desarrollar las clases o evaluaciones

3.4.2. Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje.

Graduacion del nivel de complejidad: Consiste en adecuar el grado de complejidad de un
contenido, cuando éste dificulta el abordaje y/o adquisicion de los aspectos esenciales de un
determinado objetivo de aprendizaje, o cuando esté por sobre o por debajo de las posibilidades
reales de adquisicién de un estudiante.

Priorizacion de objetivos de aprendizaje y contenidos: Consiste en seleccionar y dar prioridad a
determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran basicos imprescindibles para su desarrollo
y la adquisicion de aprendizajes posteriores.

Temporalizacion: Consiste en flexibilizar los tiempos establecidos en el curriculum para el logro
de los aprendizajes.

Enriquecimiento del curriculum: Consiste en la incorporacion de objetivos no previstos en las

Bases Curriculares y que se consideran de primera importancia para el desempefio académico y
social del estudiante, dadas sus caracteristicas y necesidades.
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4. Construccion de la calificacion.

4.1. Calificacion cualitativa.

La calificacion cualitativa permite dimensionar a traves de un concepto el nivel de logro alcanzado
por cada estudiante en algun indicador de desarrollo personal en el ambito intelectual, valorico y
actitudinal.

Las calificaciones cualitativas pueden estar asociadas a evaluaciones formativas y son insumo
relevante en el proceso de construccion del informe de personalidad del estudiante.

Al finalizar el semestre cada profesor jefe elaborara el informe de personalidad de cada estudiante
del grupo curso que acompafia. Dicho informe incorporara el resultado asociado a la percepcion que
tiene el estudiante sobre su propio desarrollo personal e intelectual. El que debera ser entregado en
la Gltima reunion de apoderados del semestre.

Para la elaboracion del informe de personalidad se consideran los siguientes insumos.

Registro de observaciones del libro digital de clases
Entrevistas.

Autobiografias

Autoevaluaciones

Resultados académicos.

Las asignaturas de orientacion y religion seran evaluadas a través de los conceptos MB: Muy bueno,
B: Bueno e I: Insuficiente, y no incide en la promocion del estudiante.

4.2. Calificacion cuantitativa.

Permite dimensionar a través de una cantidad numérica el nivel de logro alcanzado, por cada
estudiante en uno o mas Objetivos de Aprendizaje y/o Aprendizajes esperados definidos en las
Bases Curriculares del Ministerio de Educacion asociadas.

La calificacidn cuantitativa tendra una escala de 1.0 a 7,0 con un 60% de exigencia para la nota 4.0
en aquellas evaluaciones rendidas segun calendario académico.

4.3. Calificacién como producto de una evaluacion de procesos.

Al menos tres calificaciones por semestre deberan ser resultado de la ponderacion de dos o mas
actividades con caracteristicas de evaluacion de proceso. En lo anterior se debe cautelar la
diversificacion de la forma de ensefar y por tanto de evaluar, con el propdsito de atender de mejor
manera a la diversidad de estudiantes.
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4.4. Cantidad de calificaciones.

La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular la calificacién final
de cada semestre de una asignatura o0 moédulo de cada curso, deberd ser coherente con la
planificacion que para dicha asignatura o médulo realice el profesor al final de cada afio escolar.

La cantidad concreta de calificaciones debera quedar informada al comienzo de cada semestre y
debera sustentarse en argumentos pedagogicos que se acordaran con el Area Académica

4.5. Registro y visualizacion de calificaciones.

Las evaluaciones de proceso y/o producto deben ser revisadas e informadas a los estudiantes y
registradas en el libro digital de clases con el que cuenta el Instituto Don Bosco en un plazo no
mayor a 10 dias habiles.

4.6. Instancias de comunicacion de resultados.

En el caso que el rendimiento académico y social del estudiante se encuentre comprometido, se
citara al apoderado por parte del profesor jefe, profesor de asignatura y/o profesionales que
acompafian al estudiante, con el proposito de potenciar el apoyo que el colegio le brinda al
estudiante.

Los profesores y profesionales de la educacion cuentan con el consejo de profesores, consejos de
nivel y trabajo colaborativo con equipo de profesionales del PIE y de apoyo para revisar los
resultados logrados por sus estudiantes. Dichos espacios aseguran la comunicacion, reflexion y toma
de decisiones entre los diversos integrantes de la comunidad educativa centrada en el proceso, el
progreso y los logros de aprendizaje.

4.7. Promocion y certificacion.

Las calificaciones logradas por los estudiantes permiten construir promedios semestrales por
asignatura, promedios anuales por asignatura y promedio general anual.

4.8. Promedio Semestral por asignatura y/o médulo
Correspondera en cada asignatura, al promedio aritmético de todas las calificaciones del semestre

logradas por un estudiante. Se calculara con dos decimales y aproximacion a la décima superior
cuando la centésima sea 5 0 mayor
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4.9. Promedio anual por asignatura y/o modulo

Correspondera en cada asignatura, al promedio aritmético de los promedios semestrales logrados
por un estudiante. Se calculard con dos decimales y aproximacion a la décima superior cuando la
centésima sea 5 0 mayor.

El promedio anual 3,9 en alguna asignatura y/o modulo sera considerado 4,0, cuando afecte su
promocion escolar.

4.10. Promocidn escolar.

En la promocion de los estudiantes se considerard conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas y/o modulos del plan de estudio que corresponda, y la
correspondiente asistencia a clases.

4.11Normativa para Educacion Parvularia.

Seran promovidos todos los estudiantes de estos niveles. (se analizaran situaciones excepcionales de
acuerdo al logro de evaluaciones en los periodos establecidos.)

Se realizaran tres periodos de evaluacién: diagnoéstica, avance y final, entregando resultados al
hogar de manera semestral.

Se exigira un minimo de asistencia establecida, que corresponde a un 85%. De no ser alcanzada
mensualmente, se realizaran monitoreos constantes por parte de la coordinadora del nivel y de
manera semestral por el Area de Apoyo. De persistir con la normativa, las familias seran derivadas a
instituciones externas. Se eximen de la situacion descrita, las familias que presentan oportunamente
los certificados médicos correspondientes y comunicados a su educadora del nivel y coordinadora
del nivel
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4.12 Normativa de 1° basico a 4° medio.
Respecto del logro de los objetivos de aprendizaje, seran promovidos los estudiantes que:

e Hubieran aprobado todas las asignaturas 0 mddulos de sus respectivos planes de estudio.

e Habiendo reprobado una asignatura o médulo, su promedio final anual sea como minimo un
4.5, incluyendo la asignatura o el médulo reprobado.

e Habiendo reprobado dos asignaturas o dos modulos, o bien una asignatura y un médulo, su
promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas y/o modulos no
aprobados.

En relacién con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que tengan un porcentaje
igual o superior al 85% de todas las clases establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los estudiantes en
eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales o internacionales, en el
area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes. Asimismo, se considerara como tal
la participacion de los estudiantes que cursen la Formacion Diferenciada Técnico- Profesional en las
actividades de aprendizaje realizadas en las empresas u otros espacios formativos.

La Rectoria del establecimiento, en conjunto con el coordinador pedagdgico y coordinadoras de
cada ciclo, consultando al Consejo de Profesores, podra autorizar la promocion de estudiantes con
porcentajes de asistencia menores a 85%, la cual debera considerar la confeccion de un informe
escrito argumentando la decision de promocidn o repitencia de curso.

4.13. Repitencia de curso.

Rectoria y el equipo directivo, analizaran la situacion de aquellos estudiantes que no cumplan con
los requisitos de promocion. Dicho anélisis sera de caracter deliberativo, basado en informacion
recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes, considerando la vision del
estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decision se sustentara por medio de un informe elaborado por las coordinaciones de cada nivel,
en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion y profesionales del
establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del estudiante.

El informe, considera los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales.

e El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio.

e La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados de su grupo curso, y las
consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior.

e Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion del
estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su
bienestar y desarrollo integral.
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4.14. Situacion final de promocidn.

La situacion final de promocion de los estudiantes debera quedar resuelta al término de cada afio
escolar, debiendo el establecimiento educacional entregar un certificado anual de estudios que
indique las asignaturas o0 modulos del plan de estudio, sus calificaciones obtenidas, la asistencia a
clases y la situacion final correspondiente

4.15. Renovacion de matricula por repitencia.

El rendimiento escolar del estudiante no sera obstaculo para la renovacion de su matricula, y tendra
derecho a repetir de curso en un mismo establecimiento a lo menos en una oportunidad en la
educacion basica y en una oportunidad en la educacion media, sin que por esa causal le sea
cancelada o no renovada su matricula.

4.16. Acompafiamiento pedagogico.

El profesor de Asignatura y/o Modulo debera hacer una retroalimentacion del instrumento
aplicado en el caso de una evaluacion de producto, con un plazo maximo de 10 dias habiles,
quedando estipulado en el leccionario correspondiente de aquellos indicadores de logro y/u
objetivos de aprendizajes mas descendidos. En las asignaturas de Lenguaje, Matematica,
Ciencias, Historia e Inglés y/o modulo.

Todos los estudiantes que no logren ser promovidos de curso y quienes lograron la promocion de
curso con asignaturas y/o médulos reprobados, tendran asignado un plan de acompafiamiento, el que
puede incluir refuerzos educativos y/o talleres focalizados de recuperacion de aprendizajes.
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5. Situaciones especiales.

5.1. Copia en evaluaciones.

El estudiante que sea sorprendido copiando durante una evaluacion, debera entregar al profesor que
lo acomparfia el correspondiente instrumento de evaluacion y serd derivado al &rea de ambiente
escolar, para aplicar la medida que corresponde al RIE, ademas se dejara registro de la falta en
observaciones del libro digital. Finalmente, el estudiante serd evaluado en otro momento, el cual
mantendra el nivel de exigencia. De no presentarse en la fecha calendarizada e informada por
correo, seré evaluado con nota minima 1,0

En aquellos trabajos escritos donde se detecte copia, se sustituira dicha actividad por una evaluacién
escrita, la que cumplird con las mismas condiciones de la prueba donde se detectd la copia.

5.2. Situaciones especiales en la rendicion de evaluaciones.

Los estudiantes que lleguen atrasados a una evaluacion (de cualquier caracter) se integraran a la
evaluacion en el horario de llegada asumiendo la peérdida de tiempo (exceptuando a los
estudiantes que ingresen atrasados con una justificacion médica).

Los estudiantes que, encontrandose en el establecimiento, no rindan o se nieguen a rendir una
evaluacion calendarizada, se le consignara una observacion en el libro de clase digital e
informara por correo al apoderado de la falta y de la nueva fecha de rendicién (clase
siguiente). En caso que el estudiante no se presente nuevamente a la evaluacion sin justificacion
serd calificado con nota minima 1,0
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5.3. Ausencia a evaluaciones y/o entrega de trabajos

El estudiante que no se presente a una evaluacién o entrega de trabajos, ya sea por motivos de salud,
ausencia de la ciudad, fallecimiento de un familiar, representacion del colegio en un evento cultural
ylo deportivo, otras de fuerza mayor, debera ser justificado por su apoderado al correo
justificacionbasica@institutodonbosco.cl para los cursos de prebdsica a 8° bésico, y a
justificacionmedia@institutodonbosco.cl para los cursos de lo medio a I1V° medio del
establecimiento educacional, adjuntando el documento justificativo correspondiente segln sea el
caso, lo anterior en un plazo no mayor a dos dias habiles después de la ausencia del estudiante.

En caso de que el alumno se ausente el dia de la entrega de un trabajo calendarizado, debera
enviarlo y/o presentarlo al momento de su reintegro a clases.

El estudiante debidamente justificado deberd rendird la evaluacion pendiente en una nueva fecha
informada por el profesor y comunicada por correo electrénico.

En caso de ausencia prolongada (2 semanas o mas) su situacion serd regularizada por la
coordinacion de cada nivel quien tendra la responsabilidad de comunicar a los profesores la
situacion a través de un reporte escrito y la calendarizacion debera informarla al apoderado a través
del correo institucional del alumno.

Si el estudiante NO es justificado por su apoderado debera rendir la evaluacién pendiente en dia y
hora informada por la coordinacion del ciclo, con el propésito de lograr determinar el nivel de logro
de sus aprendizajes, para lo que se usara un instrumento de evaluacion que no tendra mayor
dificultad que la evaluacion que no logro realizar, y tampoco tendra mayor exigencia porcentual
para el logro de la calificacion 4,0

Los periodos de recuperacion de evaluaciones seran informados a estudiantes y apoderados
mediante circular enviada a correos electrénicos institucionales. En dicha circular se detallaran los
dias y horarios en que las asignaturas desarrollaran su plan de recuperacion de evaluaciones
pendientes.

Los estudiantes de 1° Basico a 4° Medio, deberan culminar cada semestre, sin evaluaciones
pendientes. (Solamente en situaciones excepcionales, y que deberan regularizar de acuerdo a
indicaciones del area académica del establecimiento)

El trabajo online es una medida de apoyo académico cuya aplicacion esta definida en el Reglamento
Interno del establecimiento. Los estudiantes que desarrollen trabajo asincronico seran evaluados
mediante los recursos disponibles en plataforma Classroom u otro recurso digital que disponga el
colegio.
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5.4. Situaciones de caracter excepcional.

Debido a los cupos asignados por especialidades a los estudiantes de 2° medio, la especialidad de
los alumnos que repitan tercero medio, estara sujeta a los cupos disponibles y podrian ser cambiados
de especialidad a aquellas que tengan vacantes.

El estudiante que sea padre y que por razones debidamente justificadas asociadas a su paternidad
deba ausentarse del establecimiento educacional, ademas del apoyo psicoldgico contara con plan de
apoyo académico, el que velara por el desarrollo intelectual y valdrico del estudiante.

El estudiante que deba finalizar anticipadamente el afio escolar por motivos bien justificados, debera
a través de su apoderado solicitar a Rectoria del establecimiento el correspondiente término
anticipado de afio escolar. Dicha solicitud se realiza a través de formulario que debe solicitarse en
secretaria académica del colegio. Luego, de ser aceptada la solicitud, se generarad un plan de cierre
del afio escolar. El procedimiento anterior sélo es posible de realizar durante el mes de Noviembre
del afio escolar.

Las situaciones de evaluacion, calificacion y promocion escolar no previstas en el presente
reglamento seran resueltas por la Secretaria Regional Ministerial de Educacion, dentro del ambito
de su competencia.
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